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MpéokAnon EkdnAwong Evéiapépovtog: Yieubuvog/n ZTpatnyLlkng
Alomoinong AkwvnTtwv kat NEwV TIPOOPLOUWY

H Etawpeiac Akivitwyv Anpociov (ETAA) AE. amotelel Tn peyoAUtepn eTaupia
Saxeiplong kat aglomoinong tng akivntng meplovaiog tov EAANVikoy Anpociov. To
XOPTOPUAGKLO TNG Etaupeiag mepapfavel XIALGSEG TITAOUG TOUPLOTIKWY OKIVATWV
Kot vtodopwy, omwg sival ol Mopiveg, tar Kaumivyk, ta Xiovodpouikd Kévtpao, ta
MNoAtiotika Kevipa, to ZhAaie, to TouploTikd Mepimtepa, ot lapoartikeg Mnyég kat T
TpwNV Zevodoxeiat Zevia, OELPA AOTIKWY OKWVATWY, AYPOTIKEG KAl TIAPABOAATOLEC
QYPOTLKEG EKTATELG, TIPWNV OAUPTILOKA AKIVNTO KOl EYKATAOTATELG, OAAG KOl UEYGAQ
EUBANPOTIKA oKkivNTa TOOO OTIG TIOAELG OCO KOl O NTELPWTIKEG KOl VNOLWTIKES
TEPLOXEG o€ OAn Tnv EAAGSa. Xkomog tng mapovoog TpOokAnong ekSAAwONG
evSLaPEPOVTOQ Elval N TTPOTEAKUON VTTOYNQIWY PE TO ATOPAITNTA TTPOCTOVTA KOBWCG
KOL TNV OTOLTOVUEVN ETTAYYEAUOTIKY €MTEpla Y& TN Bgon Tou: YmewOuvou
Itpatnykng Alomoinong Akivtwy kat Néwv tpoopLopwv.

H Béon avagépetar otnv AweuBuvtpla Emixeipnuatikng Avamtuéng (Business
Development Director) kot avikel atn AlevBuvon Business Development

IkomoG Oéang

O/H YmevBuvog Ztpatnykng Alomoinong Akwnitwv kot Néwv mpooplopwv
SoxelpideTal TNV avayvwplon, a§loAdynan, wpinavon Kal avAamTuén oTPaTNYLIKWY
OKWVATWY KOL VEWV TIPOOPLOHWY OTO XAPTOPUAGKLO TNG ETAA.

Juvtovilel tnv mposToacion Tou TAatolou aflomoinong kat TN ouvepyooia pe
SNpOCLOUG YPOPEiG KaL TNV ayopy, Pe 0TOXO TNV TIPowBNnaon TNG AVATTTUENG OKIVATWY
HE OUCLOOTIKO QVATITUEIAKO KAl OLKOVORIKO avtiktuto. O poAog mepAauBavel Tn
SLOPOPPWON OTPATNYIKWY KATELOUVOEWY yla EPUPANUATIKA TIEPLOVCLOKA OTOLXE(D,
KoOwG Kat TN OEOpIKN, TEXVIKA KAl EMEVOUTIKN WPIHAVON cUVOETWVY £pywv.

Kopreg Appodiotnteg & Meproxég EuBuvng
o Xoptoypoagel kat agloroyel akivnta pe vPNASG avamTuELOKO SUVOULKO.

o AvaAlel TOAEOSOMIKEG, XWPOTAELKEG KAl TIEPLBOAAOVTIKEG TIXPAUETPOUG, KOL
TIC €€€TACEL OE OLKOVOULIKA HOVTEAX

e YuvtoviCel e€eldikeupévoug cupfovioug Omou amatteital.
o AlQpOPPWVEL OTPATNYLKEG KATEVOUVOELG KAl TIAGVO wpipavong Epywv.

e YUVTOVICEL TEXVIKEG, VOLKEG KoL Beopikeg Sladikaaieg €wg TNV emevOUTIKN
ETOLHOTNTOL

o NMoapakoAovBei TNV Ttpdodo cUVOETWVY EPpywV Pe TIOAAATTIAOUG EUTIAEKOEVOUG
(POpELC.
o YUUPAAAEL OTOV OXESIAOUO BEPATIKWY KOL TOUPLOTIKWY TIPOOPLOUWV.

o AZioloyel S1eBveiq TTPOKTIKEG KAl AVATITUOCEL TIPOTACELG ETTAVATOTIOBETNONG
Kot Stapdpewaong TauTdTNTOG,



Ny ETAIPEIA
Ny AKINHTON
2Ny AHMOEIOY

Alopoppwvel To TIAaiolo alomoinong yLo TIEPLOXEG KL OTPATNYLKEG
EVOTNTEG OKIVATWV.

Juvepyaletal pe dSnpodaolovg popeig (Yroupyeia, OTA, KTnpatoAdylo K.&.).
Avoamntiooel ouvepyaoia e LSLWTIKOVUG POpEIG.

Yrootnpilel toAeoSopikég TIpAEeLg, eykploelg kat adeloSoTNOELG.

JUPETEXEL OTNV TIPOETOLOCLO ETILXELPNHUATIKWY OXESIWV KOl OTPATNYIKWY
osvapiwv.

MpoeTolpdidel TEXVIKO KAl OTPATNYIKO UALKO YL eTTEVOUTEG.
Moapovotdlel elonynoelg os Aloiknon kot Oeouikovg QopEig.

JUUPAAAEL 0TN SLOPOPPWON OTPATNYIKWY TIAGVWVY alotoinong tng
akivnTng meplovaoiac.

To mpowil mou avalntovpe

Epmelpio TovAaytotov 8 eTwv og avATTUEN €PYywV, OTPATNYLKNA a&loTtoinon
OKLVNTWV, TIOAE0SOULKA Wpipavaon ) oxeSIAOUO HEYAANG KAOKAG.

Mruyio TeXVIKNAG 1] OlLkOVOULIKNG KaTeVOUVaENG.

MeTtarntuyiakog TitAog os [MoAeodopikd/ XwpoTaLlkd IxeSITNO, AVATITUEN
Akwntwy, Awoxeiplon Epywv, Avamtuén Touplopouy 1 GUVOEPEG OVTLKEPEVO
(emBuunTdg).

Epmelpio oe Oéon auvinpévng euBVVNG 1 otn Staxeiplon TIOAVTIAOKWV €pywv
e TTOAAOUG (POpPEiC KAl ouvepyaaieg pe avwtatn Sloiknon.

Amtapaitnteg Ag€LOTNTEG

[kavotnTa  Swaxeiplong €pywv UWNAAG TIOAUTIAOKOTNTOG KOl  TIOAWV
EUTIAEKOUEVWV (POPEWV.

Itpatnytkn okéwn & kavotnTa emiAuong cVVBETWY TIPORANUATWV.

ATIOTEAEOPOTIKY  €TIKOWVWVIA pe  Snuooloug @opelg, ouufovloug  Kat
eTteVOUTEC.

JUVTOVIOPOG OpadwVv Kot Slaxeiplon €pywv HeydAng SLApKELAG.
[KavoTNTA SLAMPAYUATEVONG KOL TEKUNPLWONG OTPATNYLIKWY TIPOTACEWV.

Katavonon ayopdq akKWVATWY, OVOTITUEIOKWY TAOEWY KOl ETMEVOUTIKAG
OKOTUHOTNTOG

Baolkég yvwoelg oamotipnong oKwAtwy, OTAOMopEVWY  oevopilwy  Kal
KpLrtnplwv emevduTIKAG BlwolpndTNTaC,

Katavonon Beopikob mAaloiouv oflomoinong XPAoEwV yng XWwPLKWV
TIEPLOPLOPWY KOl SLASLKACLWY OTPATNYLIKWY ETTEVOVUOEWV.

[kavoTnTa oVVOEONC SESOPEVWV (TIOAEOSOULKWY, TEXVIKWY, OLKOVORLKWY) OF
OAOKANPWHEVEG OTPATNYLKEG TIPOTATELG.
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Eldika Oépata

e [oAvemineda otpatnylkd assets (TOUPLOPOC, TOAITIOHOG, TIOPAKTIA {wvn,
€LOLIKEC XPNOELG).

e XUvOeTa BeopLkd Kot TIOAEOSOpIKA eUTIOSIA IOV ATATOVY SLadoX Lk oTadI
wplipavonc.

e AVATITUEN VEWV TIPOOPLOUWY HE TIPOOTITIKH SLEBVoUG avayvwpLolOTNTOG
(branding) kau StapdpPwaon e8IKWV TTAAVWV.

o EuBuypdppion pe ESG & sustainability oe peydha épya.

Opot YnofoAng:

O ev8ladepopevol/eg ot onoiol/e¢ mMAnpouV Ti§ poUmoBEoeLg mou avadépovtal otny
neplypadn tng Béong kat SlabEtouv Ta amapaitnTa MPoodvta Kol anodSeSelyUEvn
gunelpia, koAouvtol va amooteilouv avaAutiko Bloypadikd onpeiwpa €wg Kal TNy
12/12/2025, nuépa Mapaokeun, otnv nAektpovik StevBuvon recruitment@hppc.gr,
avadEPOVIAG UTIOXPEWTLKA TOV KwSLKO TG B€ong (kwd. O¢ong: SAND_01)

‘OAeg oL attioelg Ba TUXouv amOAUTNG EXEUUOELAC KOL EUTTLOTEUTIKOTNTAG.
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AEAOMENA MNMPOzQMNIKOY XAPAKTHPA

Me tnv amootoAn tou Bloypadikol InUEWHATOC oag ekdNAWVETe To evdladEpov aag va
neplAndBeite otn dadikaoia afloAdynong ya tnv KaAuPn TG CUYKEKPLUEVNG BEONG TTOU
TPOKAAece To evdladépov oag, pe Baon ta mpoodvta Kol TG de€LOTNTEG oOG, OTWG
QITOTUTIWVOVTAL 0To Bloypadikd oag kal cupdwva He TG TPpolnmoBéoelg tng ayyeAlag,
otnv omolia avtamnokpiveote. H ETAA A.E., untd tnv 18totnta YrieuBuvou Ene€epyaciog oag
yvwotonolel ott Ba enefepyootel to Sedopévo TPOOWTILKOU  XAPAKTAPO, OTMWE
T(POKUTITOUV arto To Bloypadiko oag, Tn cuvodeuTIKN €MLOTOAN KABWG KAl 6o GUAAEYOULY
KOTA TN SLEVEPYELA TUXOV CUVEVTEUEE WY, TIPOKELUEVOU Va afloAoynoeL tnv untoPndLotntda
0ag.

NapdAAnAa, oto mAaiowo aflohoynong tg urmoPndlotntdg oag, evOEXETAL va
StaBBactolv oe TPLTO MPOCWA, OMWEG MPOG TNV UNTPLKA etatpeiar EEZYM A.E. | kot
ouvepydteg — ocupPouioug tng ETAA A.E. H ETAA A.E. Ba Slatnpnost ta dedopéva
TIPOCWTILKOU XaPaKIAPA oTa apXeio tng yla mepiodo €€ (6) punvwv kat duvatal va
0ELOAOYEL TO TIEPLEXOLLEVO TOU OE GXECN HE QTALTOUEVA TIPOCOVTa BEcEwV epyaciag mou
Ba mpokUPouv oto péAoV. MeTd thv apodo twv €L (6) unvwv, to Bloypadikod cag
KaBwg kot omowo aMho éyypado, To onoio Ba mephappavel dedopévo MTPOSWTLKOU
xapaktipa, 6a dtaypadouv and ta apyxeia tng Etalpeiag.

T€NOG, 0OC EVNUEPWVOUE OTL UTIOPELTE OMOLAOATIOTE OTLYHI VO ETUKALPOTIOLOETE TA
TIPOCWTIKA 00 SESOUEVA I VAL AOKNOETE SIKALWLA EVAVTIWGONG yLa TNV EMefepyacia Toug
and tnv Etalpeio pog, n ev yével va umoPalete otnv Etalpeia pag oplopévo aitnua
OXETIKO pe ta Sedopéva Tou TNPOUUE yla £04¢ (Omwe elval To aitnua yia mpdoPaon,
S10pBwoan, daypadn twv dedouévwy, MeEPLOPLOUO TG enetepyaaniag, evaviiwon otnv
enefepyaoia Sedopévwy Kat yla ¢popntotnTa autwy), cUPbwva Pe TG TPoPAEPELG TTOU
neplexovtal ota dpbpa 13-22 tou Kavoviopol EE 2016/679 ywa tnv enefepyaoia
Se60UEVWV TIPOCWTILKOU YOPOKTAPO KoL OMWE OVAAUTIKA YVWOTOmooUvTaL otnv
Loxvouoa MoAttikn yla tnv Enefepyaocia twv Asdopévwy Mpoowrikou Xapaktipo tng
ETAA, n omoio PBpioketat otov  akOlouBo ouvbeopo  hppc.gr/etairiki-
diakyvernisi/politikes-prostasias-dedomeon. lNa ol08Amote OXeTIKO BEpa, dMwg Kat yLo
NV Aoknon SKalwUaTog oog pnmopeite va amevBuvBeite otnv YrnevBuvn MNpootaoiag
Agdopévwy (DPO), amootéAhovtag oOxeTlkd e-mail otnv nAektpovikn SlevBuvon

dpo@hppc.gr .



