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Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος:   
Business Units & Olympic Assets Management , Director  

(κωδ. Θέσης: BUOA01)  
  

Η Εταιρεία Ακινήτων Δημοσίου (ΕΤΑΔ) Α.Ε. αναζητά έναν/μία δυναμικό/ή Business Units & 
Olympic Assets Management Director, με αποστολή τη στρατηγική και ολοκληρωμένη 
διοίκηση ενός μοναδικού και σύνθετου χαρτοφυλακίου τουριστικών μονάδων και 
εγκαταστάσεων. 

Ο ρόλος ηγείται της επιχειρησιακής λειτουργίας, της εμπορικής ανάπτυξης, και της 
εμπειρίας επισκέπτη με στόχο τη βέλτιστη απόδοση κάθε μονάδας, ενισχύοντας παράλληλα 
την εικόνα και κοινωνική απήχηση της ΕΤΑΔ. 

Η θέση αναφέρεται στην CEO ή τον/την Chief Asset Management Director. 

Τι προσδοκούμε από τον ρόλο: 

 Σχεδιασμός και υλοποίηση εμπορικής στρατηγικής, branding και markeƟng για τις 
Επιχειρηματικές Μονάδες και τα Ολυμπιακά Ακίνητα. 

 Ολιστική διαχείριση του P&L κάθε μονάδας, με ευθύνη για τον προϋπολογισμό, την 
αποδοτικότητα και την παρακολούθηση KPIs. 

 Καθορισμός προτύπων εμπειρίας επισκέπτη και ενίσχυση της ικανοποίησης 
πελατών μέσω στοχευμένων δράσεων. 

 Συντονισμός διεπιστημονικών ομάδων και καθημερινών λειτουργιών, 
εξασφαλίζοντας την τεχνική και λειτουργική αρτιότητα. 

 Ανάπτυξη και υλοποίηση σχεδίου αξιοποίησης των Ολυμπιακών Ακινήτων με 
κοινωνικό και εμπορικό αντίκτυπο. 

 Σύνδεση των λειτουργιών με τις τοπικές κοινότητες, τον πολιτισμό και τον τουρισμό, 
ενισχύοντας την προβολή και επισκεψιμότητα των μονάδων. 

Το προφίλ που αναζητούμε: 

 Πτυχίο ΑΕΙ (Οικονομικά, Διοίκηση Επιχειρήσεων, Πολιτικού Μηχανικού ή συναφές) 

 Μεταπτυχιακός τίτλος σε Οικονομικά ή Διοίκηση Επιχειρήσεων επιθυμητός 

 ≥10 έτη εμπειρίας σε διευθυντικό ρόλο με αποδεδειγμένο συνδυασμό: 

 Σχεδιασμού και υλοποίησης εμπορικής στρατηγικής (branding, markeƟng, ανάπτυξη 
προϊόντων/υπηρεσιών) 

 Επιχειρησιακής διαχείρισης λειτουργιών (end-to-end operaƟons), με συντονισμό 
ομάδων, παροχή υπηρεσιών και εμπειρία επισκέπτη 

 Παρακολούθησης και λογοδοσίας για οικονομική απόδοση (P&L, KPIs, budget 
management) 
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 Εμπειρία σε οργανισμούς με σύνθετο αντικείμενο και υψηλό βαθμό λογοδοσίας 
(π.χ. καταναλωτικά προϊόντα, υπηρεσίες, επενδυτικά projects), με ικανότητα 
λειτουργίας σε περιβάλλον πολλών stakeholders 

 Καλή γνώση εργαλείων ERP και νομικής πλαισίωσης εμπορικών συμβάσεων και 
παραχωρήσεων 

 Κατανόηση λειτουργίας εγκαταστάσεων ή/και εμπειρία συντονισμού λειτουργικών 
μονάδων, με δυνατότητα συνεργασίας με τεχνικές και λειτουργικές ομάδες 

Ενδεικτικοί Δείκτες Απόδοσης: 

 Αύξηση επισκεψιμότητας και εμπορικής απόδοσης μονάδων 

 Ακρίβεια προϋπολογισμού και P&L 

 Δείκτης ικανοποίησης επισκεπτών (NPS/CSAT) 

 Επιτυχία branding/markeƟng ενεργειών 

 Τήρηση τεχνικών και λειτουργικών SLA 

Ειδικά Θέματα που θα διαχειρίζεται ο ρόλος: 

 Συντήρηση και βιώσιμη λειτουργία Ολυμπιακών Ακινήτων 

 Αναβάθμιση εμπειρίας επισκέπτη 

 Πιλοτική εφαρμογή πράσινων λύσεων (ενέργεια, απορρίμματα, νερό) 

 Εποχικότητα, θεματική διαφοροποίηση και ευέλικτη τιμολόγηση 

 Αν θέλετε να συμβάλετε ενεργά στη βιώσιμη και εξωστρεφή αξιοποίηση του 
δημόσιου τουριστικού πλούτου της χώρας, σας προσκαλούμε να κάνετε αίτηση. 

Διαδικασία Υποβολής Αίτησης: 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να αποστείλουν αναλυτικό βιογραφικό έως την 
03/07/2025, ημέρα Πέμπτη,12:00 το μεσημέρι αναγράφοντας τον κωδικό BUOA01, στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση recruitment@hppc.gr. Όλες οι αιτήσεις εξετάζονται εμπιστευτικά. 

Αν επιθυμείτε να συμβάλετε ενεργά στη διαμόρφωση ενός σύγχρονου, ευέλικτου και 
ανθρωποκεντρικού οργανισμού, θα χαρούμε να σας γνωρίσουμε. 
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ΔΕΔΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

Με την αποστολή του Βιογραφικού Σημειώματός σας εκδηλώνετε το ενδιαφέρον σας να 
περιληφθείτε στη διαδικασία αξιολόγησης για την κάλυψη της συγκεκριμένης θέσης που 
προκάλεσε το ενδιαφέρον σας, με βάση τα προσόντα και τις δεξιότητές σας, όπως 
αποτυπώνονται στο Βιογραφικό σας και σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της αγγελίας, στην 
οποία ανταποκρίνεστε. Η ΕΤΑΔ Α.Ε., υπό την ιδιότητα Υπευθύνου Επεξεργασίας σας 
γνωστοποιεί ότι θα επεξεργαστεί τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα, όπως προκύπτουν 
από το Βιογραφικό σας, τη συνοδευτική επιστολή καθώς και όσα συλλεγούν κατά τη 
διενέργεια τυχόν συνεντεύξεων, προκειμένου να αξιολογήσει την υποψηφιότητά σας. 

Παράλληλα, στο πλαίσιο αξιολόγησης της υποψηφιότητάς σας, ενδέχεται να διαβιβαστούν 
σε τρίτα πρόσωπα, όπως προς την μητρική εταιρεία ΕΕΣΥΠ Α.Ε. ή και συνεργάτες – 
συμβούλους της ΕΤΑΔ Α.Ε. Η ΕΤΑΔ Α.Ε. θα διατηρήσει τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα 
στα αρχεία της για περίοδο έξι (6) μηνών και δύναται να αξιολογεί το περιεχόμενό του σε 
σχέση με απαιτούμενα προσόντα θέσεων εργασίας που θα προκύψουν στο μέλλον. Μετά την 
πάροδο των έξι (6) μηνών, το Βιογραφικό σας καθώς και όποιο άλλο έγγραφο, το οποίο θα 
περιλαμβάνει δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα, θα διαγραφούν από τα αρχεία της 
Εταιρείας. 

Τέλος, σας ενημερώνουμε ότι μπορείτε οποιαδήποτε στιγμή να επικαιροποιήσετε τα 
προσωπικά σας δεδομένα ή να ασκήσετε δικαίωμα εναντίωσης για την επεξεργασία τους από 
την Εταιρεία μας, ή εν γένει να υποβάλετε στην Εταιρεία μας ορισμένο αίτημα σχετικό με τα 
δεδομένα που τηρούμε για εσάς (όπως είναι το αίτημα για πρόσβαση, διόρθωση, διαγραφή 
των δεδομένων, περιορισμό της επεξεργασίας, εναντίωση στην επεξεργασία δεδομένων και 
για φορητότητα αυτών), σύμφωνα με τις προβλέψεις που περιέχονται στα άρθρα 13-22 του 
Κανονισμού ΕΕ 2016/679 για την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και όπως 
αναλυτικά γνωστοποιούνται στην ισχύουσα Πολιτική για την Επεξεργασία των Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα της ΕΤΑΔ, η οποία βρίσκεται στον ακόλουθο σύνδεσμο Πολιτικές 
Προστασίας Δεδομένων - Εταιρεία Ακινήτων Δημοσίου Α.Ε. Για οιοδήποτε σχετικό θέμα, 
όπως και για την άσκηση δικαιώματός σας μπορείτε να απευθυνθείτε στην Υπεύθυνη 
Προστασίας Δεδομένων (DPO), αποστέλλοντας σχετικό e-mail στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
dpo@hppc.gr .  

 


